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Presentazione della bozza
L’infermiere di ieri e di oggi

Scenari futuri scortati dal del nuovo Codice Deontologico

nuovo Codice Deontologico . . .
e confronto con i partecipanti

sulle novita rispetto all’attuale

Relatori

Sonia Pratillo, L.Daniela Vadala




inizione di Codice deontologico

Il Codice Deontologico € un manifesto dei valori che i
Professionisti eleggono a fondamento della pratica
professionale.

Rappresenta una coordinata fondamentale che
puo orientare l'attivita di assistenza infermieristica in
maniera da risultare non solo tecnicamente avanzata,
ma anche consapevole, responsabile, etica.



itoria dei Codici deontologici

E il 15 febbraio del 1959: il Comitato centrale della

Federazione IPASVI comincia a discutere della
necessita di mettere a punto un Codice
deontologico infermieristico che indichi le
coordinate etiche in relazione alle quali

operano le appartenenti alla professione




toria dei Codici deontologici

Il primo Codice deontologico delle infermiere italiane sara
pronto I'anno successivo, nel 1960

Una conquista importante che rappresenta un passo
avanti nella costruzione dell’identita professionale
soprattutto nel rapporto con le altre professioni
sanitarie.
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L’esercizio della professione sanitaria ausiliaria e
al servizio della persona umana e si ispira ai
principi del diritto e della morale naturale

Art 1. L’infermiere professionale, l'assistente sanitaria
visitatrice e la vigilatrice d’infanzia dedicano la loro
opera all’assistenza dellammalato, al sollievo della

sofferenza, alla difesa della vita, alla tutela della salute

individuale e collettiva

Art 9 ...(omissis) sia loro cura aggiornarsi e perfezionarsi
continuamente e abbiano un esemplare
comportamento nella vita privata



Art 10. Esse debbono tener presente
che la divisa portata e distintivo ed e
espressione di personalita equilibrata
che ispira rispetto e fiducia

Le infermiere pongono
I rapporti con | medici
su un piano di leale collaborazione
eseguendo scrupolosamente
le prescrizioni terapeutiche e
sostenendo nel malato la fiducia
verso | medici e verso ogni altro
personale sanitario



Ny IDal 1960 al 1977

L'infermiere & al servizio della vita dell’luomo
lo aiuta ad amare la vita, a superare la malattia
ad affrontare I'dea della morte

L'infermiere facilita i rapporti umani e sociall
dell’assistito

L'infermiere, nel pieno rispetto dei diritti del malato
si avvale dei propri diritti sindacall

L'infermiere ha il dovere di qualificare ed
aggiornare la sua formazione



Ny IDal 1977 al 1999

1996 Patto Infermiere Cittadino

lo infermiere mi impegno nei tuoi confronti a:

* Presentarmi al nostro primo incontro,
spiegarti chi sono e cosa posso fare per te
« Darti risposte chiare
 Fornirti informazioni utili
« Garantirti le migliori condizioni igieniche e ambientali
* Individuare i tuoi bisogni di assistenza e condividerli con te

* Rispettare la tua dignita
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L'infermiere e I'operatore sanitario che, in possesso del diploma
abilitante e dell'iscrizione all’Albo professionale e responsabile
dell’assistenza infermieristica

Nel caso di conflitti determinanti le profonde diversita etiche,
I'infermiere si impegna a trovare la soluzione attraverso il dialogo.

In presenza di volonta profondamente in contrasto con i principi etici
della professione e con la coscienza personale, si avvale del diritto
all'obiezione di coscienza

L'infermiere si adopera affinché il ricorso alla contenzione
fisica e farmacologica sia evento straordinario e
motivato, e non metodica abituale di accudimento




)al 1999 al 2009

L'infermiere e il professionista sanitario responsabile
dell’assistenza infermieristica

...assistere, curare e prendersi cura della persona
...vita, salute, liberta e dignita dell'individuo
...continuita assistenziale

...sicurezza dell’'assistito ...rischio clinico
..I'assistenza infermieristica e servizio alla persona

..multiprofessionalita



\\\\\\“' f anni dopo...

Nel 2016 nasce I’esigenza di una nuova stesura
del Codice per renderlo piu consono
all’evoluzione del pensiero della societa
sui grandi temi.

Si crea un gruppo di lavoro ....




ruppo di lavoro

Sandro Scipioni

Pio Lattarulo . Aqdrellﬂplzglvl?l\)/lnl Past President IPASVI Macerata
Infermiere Dirigente res entDe arese Infermiere Coordinatore
Docente ocente Laurea in Filosofia Morale
Bioeticista Dottorando di ricerca

“Angela Basile
Docente di Etica e Bioetica Past President FNC
all’'Universita Tor Vergata

Annalisa Silvestro




Giuseppe Battarino - Magistrato

Gianantonio Barbieri - Avvocato

Sandro Spinsanti - Bioeticista

.

Consulente



Il 26 novembre del 2016 viene presentata la bozza
del nuovo Codice Deontologico ai presidenti dei
Collegi provinciali.

OBIETTIVO

presentare il Nuovo Codice Deontologico nel 2018

Le sue caratteristiche sono massima trasparenza e condivisione

...le norme contenute nel Codice sono vincolanti e negli ultimi anni
sono state utilizzate anche come strumento giuridico dalla Magistratura.
La loro inosservanza e sanzionata dal Collegio professionale:
avvertimento, censura, sospensione fino a sei mesi e radiazione sono i
rischi per chi non rispetta le regole deontologiche della professione.



2016 » 40 articoli 2009 » 51 articoli

2016 » persona 2009 » assistito




\\\\\\w a bozza

Capo | - | principi e i valori

Capo Il - La funzione assistenziale

Capo lll - La relazione e la comunicazione

Capo IV - |l fine vita

Capo V - L'organizzazione e la funzione assistenziale
Capo VI - L'infermiere e il Collegio professionale

DF - Disposizioni finali






Oggi siamo chiamati a scrivere la norma
fondamentale della nostra professione

Evoluzione dell’autonomia e conseguente
responsabilita.... un filo che ci ha portato w

ad essere oggi quello che siamo " Lodie >
& .?)eﬂh/ﬂ/ggk’ﬂ

Identita professionale e disciplinare = _

Discere

Imparare
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Benvenuto nella Intranet del Sistema Albo

Questa sezione del portale & riservata alla comunicazione tra i Collegi IPASVI e i loro iscritti.
Potranno accedervi, previa identificazione, solo gli Iscritti ai Collegi Provinciali per effettuare la
comunicazione e/o l'integrazione dei propri dati personali.

Inserisci la tua Email per accedere alla Intranet del tuo Collegio oppure, se non sei ancora registrato,
effettua il riconoscimento cliccando sul link in fondo alla pagina.

UserName
Password

Entra

Se non sei ancora Iscritto clicca qui per effettuare il riconoscimento

Se hai dimenticato la password puoi richiederla scrivendo a webmaster@e-logo.it



Benvenuto/a nella Intranet dell’Albo

Effettua il Riconoscimento se sei gia Iscritto all'Albo

Compila tutti i campi sottostanti per essere riconosciuto dal sistema e poter quindi decidere la tua

UserMame e Password.

Tutti i campi sono obbligatori

Cognome

Nome

Collegio [Seleziona un Collegio] ~
Qualifica [Seleziona un Tipologia] ~

Numero Iscrizione Albo

Codice fiscale

Invia




Benvenuto, LogOff

Benvenuto/a nella Intranet dell"Albo

Benvenuto/a nella Intranet dell'Albo

Di seguite puci trovare tutte le funzioni per te disponibili.

Codice Deontologico i inserire i tuoi commenti ai vari Capi e Comma del Codice Deontologico

Comunicazione PEC Tramite questa funzicne potrai comunicare al tuo Collegio il tuo indirizzo di Posta Certificata (PEC).
Mel caso tu avessi gia comunicato il tue indirizzo PEC potrai controllare in qualsiasi momento lo stato
della tua comunicazione.

Richiesta Certificato Tramite questa funzione potrai richiedere al tuo Collegio il tuo Certificato.
Mel caso tu avessi gia effettuato la richiesta potrai controllare in qualsiasi momento lo stato della stessa.

Invio Dati di Residenza Tramite questa funzione potrai comunicare al tuo Collegio la variazione dei tuoi dati di Residenza
(Indirizzo di residenza, Indirizzo di Domicilio e Indirzzo di Domicilio Professionale).
Mel caso tu avessi gia comunciato una variazione potrai controllare in qualsiasi momento lo stato della
stessa.

Situazione Corsi ECM Tramite questa funzione potrai visionare |a situazione dei Crediti ECM in tuo possesso.
Potrai anche visionare l'elenco dei Corsi effettuati con i relativi Crediti attribuiti.

TimeLine Tramite questa funzione potrai visionare tutti gli eventi pio impertanti che ti iguardano visualizzati su una
TimeLine.

Dati Personali e Tramite questa funzione potrai visionare tutti i tuoi dati personali ed | documenti presenti nel tuo Fascicolo

Fascicolo Digitale Digitale.

Comunicazioni Tramite questa funzione potrai comunicare direttamente con il tuo Collegio ed inviare delle richieste.



Codice Deontologico
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Benvenutc

Codice Deontologico

% Capo | -1 principi e | valori

1.1

L'infermiere & il professionista sanitario che nasce, 5

una rete di valori e saperi scientifici. Persegue I'ideale di servizio. E integrato nel
suo tempo e si pone come agente attivo nella societad a cui appartiene e in cui

esercita.

1.2

L'infermiere persegue 'ideale di servizio orientando il suo agire al bene della

persona, della famiglia e della collettivita. Le sue azioni si realizzano e si
sviluppano nell’ ambito dell'assistenza, dell'organizzazione, dell'educazione e

della ricerca.

1.3
L'infermiere cura e si prende cura, nel rispetto della dignita, della liberta,
dell'uguaglianza della persona assistita, delle sue scelte di vita e della sua

concezione di salute e di benessere.




\\\\\\“' Le consultazioni

sono aperte
fino al 31 maggio 2017
per | Professionisti

fino al 30 giugno 2017
per i Collegi provinciali




Nulla si crea,
nulla si distrugge,
tutto si trasforma.

Antoine-Laurent de Lavoisier




